
Una suite di soluzioni software integrata per gestire processi HR, rilevazione e gestione  
delle presenze, pianificazione ferie, timesheet e commesse, gestione note spese.

PEOPLELINK è integrato con JOB, la soluzione Sistemi per l’amministrazione del personale.

Software HR cloud e mobile

Tra i principali punti di forza di PEOPLELINK ci sono l’ottima user experience e la grande flessibilità di configurazione. Le aziende hanno  
a disposizione tutto il necessario per gestire in un unico ambiente di lavoro i flussi dei propri processi HR. 

	] Cloud: una soluzione cloud nativa per offrire sicurezza e flessibilità
	] Mobile: accessibile anche in mobilità grazie alle Business App su piattaforma Android e iOS
	] GDPR e privacy: acquisizione dei dati e fruizione dei servizi nel rispetto di GDPR e privacy
	] Anagrafica avanzata: informazioni dei dipendenti complete, dinamiche, strutturate, storicizzate e personalizzabili.

PEOPLELINK S.r.l.  |    02.48207858  |    info@peoplelink.it  |  peoplelink.it



La suite di soluzioni PEOPLELINK mette al centro la persona e il tempo dedicato alle diverse attività lavorative.  
Ne derivano progetti di diversa natura e con aziende di tutti i settori e dimensioni.
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Una suite di soluzioni software integrata per gestire processi HR, rilevazione e gestione  
delle presenze, pianificazione ferie, timesheet e commesse, gestione note spese.

Le attività azienda-dipendente-collaboratore sono veloci, integrate, intuitive e fruibili via web o App.

Gestione completa dei processi HR

Timbrature e rilevazione presenze 
Acquisizione delle timbrature con badge, PC, smartphone 
e geolocalizzazione. Gestione turni, smartworking, hybrid 
work, straordinari, trasferte, giustificativi e piani ferie. 
Workflow approvativi personalizzabili, monitoraggio 
attraverso cartellino e numerosi report. Controllo  
degli accessi per gestire i varchi dell’azienda.

Trasferte e note spese
Gestione di viaggi e trasferte con rendicontazione integrata 
delle note spese. Workflow approvativo fino a 6 livelli 
distinti. Estrazione dei dati principali dagli scontrini, tassi  
di cambio in tempo reale, calcolo automatico dei km  
delle tratte automobilistiche, integrazione con carte  
di credito e banche.

Gestione commesse e attività aziendali
Anagrafica e gestione dei clienti, delle commesse e 
delle attività. Rendicontazione dei costi orari e del MOL, 
compilazione del timesheet e validazione da parte dei capi 
commessa. Programmazione delle attività su calendario, 
report personalizzati e monitoring delle performance  
e della qualità del lavoro.

Gestione Risorse Umane
Anagrafica personalizzabile, con campi illimitati, strutturati, 
storicizzati e aggregabili, con la possibilità di condivisione 
e aggiornamento direttamente con i dipendenti. 
Competenze, schede di valutazione, corsi e gestione  
dei gap formativi. Sondaggi aziendali, gestione degli asset  
e dei DPI, promemoria, gestione delle scadenze e Business 
Intelligence su tutti i dati della suite.

Software HR cloud e mobile


